Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spofeczenst.wa ; za rok 2020

Obywatelskiego

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W itrakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania 2021-10-08

1. Nazwa organizacji BANK ZYWNOSCI W CHOJNICACH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo POMORSKIE Powiat CHOJNICKI
kontaktowe

Gmina CHOJNICE Ulica SWIETOPEELKA i Nr domu 10 Nr lokalu

Miejscowosé CHOJNICE Kod pocztowy 89-620 Poczta CHOJNICE Nr telefonu 529350571
Nr faksu 523950570 E-mail bz.chojnice@bankizywnosci.pl |Strona www www.chojnice.bankizywnosci.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym [2001-11-26

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-12-10
publicznego
5. Numer REGON 77145083700000 6. Numer KRS 0000061910
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Arseniusz Finster Prezes Zarzadu TAK
(Naiezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Pawet Gibczyriski Wiceprezes Zarzadu TAK
ionej h czionkd dzaji
PTioRE DO DO B A A A Joanna Gtéwczewska Cztonek Zarzadu TAK
Wojciech Kallas Cztonek Zarzadu TAK
o sk E ; : K
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Mole | newineg unkeis Wiy do KRS
Jacek Janusz Przewodniczacy TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska araz informacje o funkcji 3 g =
ekl prase. soszonsodima cakalit ol ol fu Bozena Baumgart Z-ca Przewodniczacego TAK
nadzoru) lerzy Gérny Sekretarz TAK
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1. Zapobieganie marnotrawstwu 2ywnosci,
2. Udzielanie pomocy zywnosciowe] i rzeczowej rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej,

9. Cele statutowe organizacji 3. tagodzenie skutkéw ubdstwa i zmniejszanie obszaréw
niedozywienia,
(Nalezy opisat cele na podstawie statutu organizacji) 4. Wyzwalanie postaw poszanowania zywnosci,

5. Wyzwalanie postaw solidarnosci migdzyludzkiej,

6. Podejmowanie dziatari na rzecz osdb niepetnosprawnych,

7. Promowanie i organizacja wolontariatu,

8. Inicjowanie i koordynacja dziatar instytucji, organizacji i placowek
charytatywnych zajmujacych sig rozdziatem darow wsrod osob
potrzebujgcych,

9. Inne dziatania w zakresie pomacy spofecznej

1. Pozyskiwanie i gromadzenie daréw w formie petnowartosciowe]
zywnosci oraz innych artykutdw od wszelkich podmiotdw krajowych i
zagranicznych z zachowaniem aktualnie obowigzujacych przepisow i
norm sanitarno-epidemiologicznych,

2. Magazynowanie, segregowanie, paczkowanie, transport oraz rozdziat
(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na otrzymanych darow wéréd organizacji i instytucji zajmujacych sig
podstawie statutu organizacji) pomocy dla 0séb potrzebujacych, wedtug zasad ustalonych przez
wtadze banku zywnosci,

3. Podejmowanie dziatari majacych na celu pozyskiwanie darczyricow i
patronéw dla przedsiewzie¢ odbywajacych sig pod auspicjami banku
zywnosci, :

4. Wspdtprace z wiadzami parfistwowymi i samorzgadowymi,

5. Wspoétprace z organizacjami, stowarzyszeniami instytucjami
zainteresowanymi dziatalnoscig banku zywnosci,

6. Prowadzenie wtasnej dziatalnoéci wydawniczej poprzez wydawanie
folderéw, biuletynéw oraz wiasnego czasopisma,

=|7. Gromadzenie danych o podopiecznych bedacych w krggu
zainteresowania poszczegélnych cztonkéw banku 2ywnosci,

8. Organizowanie imprez okolicznosciowych oraz o charakterze
charytatywnym majacych na celu powigkszanie zasobow,

9. Nawigzywanie kontaktéw i wspétprace z pokrewnymi
stowarzyszeniami w Polsce i za granicg,

10. Organizowanie szkoleri i kurséw dla wolontariuszy, pracownikow i
innych os6b zaangazowanych w dziatalnos¢ banku zywnosci oraz udziat
w audycjach i

programach radiowych i telewizyjnych.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatar podjgtych przez organizacjg

W 2020 roku dziatania Banku Zywnosci skupione byly na 4 celach priorytetowych.

Cele priorytetowe

1. Zagospodarowanie, w obliczu panujgcej pandemii i ograniczonych mozliwosci realizacji odbioréw ze strony organizacji,
zywnosci krotkoterminowej pochodzgcej od producentow i dystrybutoréw zywnosci.

2. Realizacja, w warunkach obostrzer zwigzanych z pandemig, programu POPZ Podprogram 2019.

3. Dostosowanie do wymagan zwigzanych ze stanem epidemii oraz kontynuacja rozpoczetych i planowanych projektéw w
zakresie edukacji w obszarze niemarnowania Zywnosci;

4. Dbatos¢ o bezpieczeristwo organizacji i 0s6b korzystajacych z pomocy sywnoéciowe] — zabezpieczenie organizacji w srodki
ochrony osobistej i higieny.

Wérad najwazniejszych rezultatow dziatalnoéci w 2020r mozna wymienié:

* Nieprzerwana — mimo bardzo trudnych warunkéw organizacyjnych wywotanych epidemig COVID — wspétpraca z sieciami
handlowymi.

W 2020 roku sieci handlowe zwiekszyty liczbe placéwek, z ktorych przekazywana jest zywnoéé dla podopiecznych banku
2ywnosci. Obecnie regularne odbiory odbywajg si¢ z 45 placéwek (sklepy i restauracje) i kolejne decydujq sig na wspotprace. W
2020 zagospodarowano w ten sposéb ponad 236 ton 2ywnosci;

« Zrealizowanie 3 zadar dofinansowywanych przez Wojewédztwo Pomorskie i Wojewodg Pomorskiego na taczng kwote 45
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000,00zt

e Zrealizowanie, pomimo skrajnie trudnych warunkéw, umowy 20/EKOMI/2019 na edukacje w ramach projektu ,,EkoMisja —
nie marnuje” w ramach programu edukacji ekologicznej wspétfinansowanego z NFOSIGW.

* Wykorzystanie nowych Zrédet pozysku zywnosci , otwierajgcych sie” w wyniku ogtoszonego stanu epidemii — 2ywnosc z
Programu ,Owoce i Warzywa w Szkole”

* Udziat w ogélnopolskiej akcji stacji TVN — Pomagajmy sobie 2 — przekazanie do o0séb potrzebujacych, w okresie
przedswigtecznym, 650 szt positkéw;

Wspétpraca z sieciami handlowymi i restauracjami

W 2020 roku Bank Zywnosci wspdtpracowat z 9 sieciami handlowymi i 1 siecia restauracji (Tesco, Makro, Carrefour, Auchan,
leronimo Martins, Kaufland, siecig restauracji KFC z grupy AmRest, Netto, Stokrotka, PSS Spotem). W stosunku do roku 2019
odnotowano w tym zakresie wzrost wspétpracujgeych punktéw o 3 sieci handlowe.

Zywnos¢ pozyskano za posrednictwem 38 sklepdw i 7 restauracji dziatajacych w ramach ww. sieci (przy 28 sklepach
wspotpracujgcych w roku 2019 odnotowano wzrost o ponad 60% ) Produkty trafity do podopiecznych 40 organizacii
partnerskich. Podopieczni do ktérych trafita Zzywnos$¢ to osoby znajdujace sie w trudnej sytuaciji Zyciowej, seniorzy, osoby
niepetnosprawne, dzieci pozostajgcy pod opiekg organizacji partnerskich banku zywnosci.

W 2020 roku sieci handlowe i restauracje przekazaty na rzecz Bankéw Zywnosci o ok. 6% zywnosci mniej w poréwnaniu do roku
ubiegtego, choc ilo$¢ przekazanej zywnosci $wiadczy nadal o ogromnej skali zagrozonej zmarnowaniem zywnosci w ogniwie
taricucha zywnosciowego, jakim sg dystrybutorzy zywnosci.

W roku 2020 poza koordynacja odbioréw darowizn z sieci handlowych skoordynowano odbiory zywnoséci w iloéci 230,27 tony (
w roku 2019 - 158 ,83 tony).

W okresie bezpoérednio przedswigtecznym Bank Zywnosci w Chojnicach zaangazowat sie w Akcje zainicjowana przez stacje TVN
~Pomagajmy sobie2”. Wspédtpraca nastgpita wskutek wezesniejszego kontaktu przedstawiciela TVN z Bankiem Zywnosci. Stacja
zaproponowata Bankowi Zywnoséci udziat w realizowane] przez siebie akeji pomocowej. W toku podejmowanych decyzji stacja
postanowita, ze z grudniowego bloku reklamowego wesprze finansowo gastronomie na terenie naszego kraju (biorac pod
uwage szczegélinie trudng sytuacje tej branzy). Ze wzgledu na to, ze nie wiadomo byto, czy uda sie zorganizowa¢ przed Swietami
inng akcje ($wiateczna zbidrka zywnosci przewidziana byta w bardzo okrojonym zakresie) oraz fakt, ze udziatem w tym
przedsiewzieciu mozna byto poméc réwniez lokalnemu przedsiebiorcy, Bank Zywnosci przystapit do niej podpisujac umowe z
TVN. TVN przestat do Banku Zywnosci liste restauracji z woj. pomorskiego (100), ktére zgtosity sie do konkursu ,,Pomagajmy
sobie2”. Zarzad BZ zadecydowat o wyborze — spoéréd zgtoszonych - Restauracji Sukiennice z Chojnic, ktéra przez 11 dni
dowozita ciepte dwudaniowe obiady do Banku Zywnosel, skad wolontariusze odbierali je i dowozili/donosili do 50 oséb. Akcja
objelidmy 2 organizacje poiytku publicznego PSONI Koto w Chojnicach -WTZ (45 os6b) oraz TPD Oddziat w Chojnicach — 5 osdb.
Przez 11 dni dostarczone zostato po 13 obiaddw do kazdej z 0séb objetych akcjg (na dwa dni $wigteczne potrawy dostarczone
zostaty wraz z Wigilijnym 24.12.2020r.). Do obiaddw, ktére zostaty przekazane w Wigilie, Bank Zywnoséci w Chojnicach dotaczyt
matg niespodzianke, stodycze, wedliny i - dzieki uczestnikom i terapeutom WTZ w Chojnicach - drobne $wigteczne upominki.
Restaurator na przygotowanie obiadéw otrzymat 13 000,00 zt — przekazane przez TVN —za posrednictwem Banku Zywnosci. W
akcje zaangazowali sie wolontariusze z Miasta Chojnice, pracownicy WTZ i Banku Zywnoséci w Chojnicach oraz na wielka skale
pracownicy i szefostwo restauracji (réwniez dowozili zywnos¢ do podopiecznych a sam szef Restauracji Sukiennice wydawat
obiady w Banku Zywnosci). Juz w pierwszych dniach od rozpoczecia akeji u podopiecznych, do ktérych trafiaty obiady widaé
byto rados¢ i oczekiwanie na to, co przyniosa kolejne dni.

Dodatkowo dzieki wsparciu FPBZ zorganizowano ogdlnopolska zbidrke érodkéw pienieznych online, dzieki ktérej réwniez
mozna byto wesprzeé Bank Zywnoséci w Chojnicach. Srodki zebrane ze zbiérki zamienialiémy na zywnosé. 100% zebranych
pieniedzy przeznaczane byto na zakup zywnosci, ktdra trafita do paczek wreczanych podczas Wigilii dla Oséb Najubozszych
organizowanej w Chojnicach oraz innych oséb potrzebujgcych, ktére znajdujg nasze organizacje.

W 2020 roku w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 realizowane byty réwnolegle nastepujace
dziatania:

¢ dystrybucja zywnosci;

e dystrybucja srodkéw do dezynfekcji i ochrony osobistej

e dziatania towarzyszace

w okresie 01-08.2020 realizowano wydania z Podprogramu 2019.

Dystrybucja zywnosci

W okresie styczeri - sierpieri 2020, Bank Zywnosci w Chojnicach realizowat dystrybucje zywnosci w ramach Programu
Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa Podprogram 2019. W ramach programu przekazano artykuty dla ponad 15 000 oséb, o
wadze 757,95 tony 2ywnosci (dla poréwnania w 2018r. - 460,25 ton). Z produktéw przekazywanych w ramach programu
stworzono 138 212 paczek zywnosciowych (w 2018r. -106 448 szt.). Zestaw produktéw zywnosciowych obejmowat m. in.:
groszek z marchewka fasole biata, koncentrat pomidorowy, buraczki wiérki, powidta sliwkowe, sok jabtkowy, makaron jajeczny,
makaron kukurydziany bezglutenowy, kasza gryczana, ryz biaty, herbatniki, mleko UHT, ser podpuszczkowy dojrzewajacy, filet z
makreli w oleju, szynke drobiowa, szynke wieprzowa, pasztet wieprzowy, cukier bialy, olej rzepakowy, gotabki w sosie
pomidorowym.

W okresie wrzesieri — grudzieri 2020 nie rozpoczeto realizacji Podprogramu 2020 ze wzgledu na opéénienia w rozstrzygnieciach
przetargéw na dostawy Zzywnosci i 0gdlna sytuacja zwigzang z pandemia.

W ramach realizacji Programu PO PZ réwnolegle do wydari zywnosci, przeprowadzono dziatania towarzyszgce, kierowane do
o0s6b zakwalifikowanych do programu. Dzieki temu 889 o0sdb potrzebujgcych skorzystato ze 114 warsztatow (kulinarnych,
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dietetycznych, edukacji ekonomicznej i niemarnowania zywnosci). Warsztaty umozliwity:

o wskazanie réznych mozliwosci przygotowania potraw z wykorzystaniem produktéw otrzymywanych w ramach pomocy
7ywnosciowe] POPZ,

» przekazanie wiedzy dotyczacej zasad zdrowego 2ywienia,

e poznanie metod, technik i zasad zarzadzania czasem,

e wskazanie réznych mozliwosci przygotowania potraw z wykorzystaniem produktéw otrzymywanych w ramach pomocy
zywnosciowej POPZ,

o przekazanie wiedzy dotyczacej zasad zdrowego Zywienia,

« zapoznanie ze sposobem kalkulowania przychodéw i wydatkéw na podstawie wiasnego gospodarstwa domowego,
pozwalajacych na wiasciwe gospodarowanie Srodkami finansowymi w ramach dostepnego budzetu.

Dzieki warsztatom uczestnicy nabyli szereg nowych umiejetnosci, m.in.:

e potrafig efektywniej wykorzysta¢ produkty otrzymywane w ramach pomocy Zywnosciowej,

« potrafia przygotowaé smaczne i pozywne positki z zastosowaniem ww. produktow,

* znaja podstawowe zasady zdrowego Zywienia oraz potrafig przeanalizowa¢ sposéb zywienia swojej rodziny (w tym
zweryfikowaé i wyeliminowaé zte nawyki Zywieniowe),

@ potrafig nazwa¢ poszczegélne pozycje w budzecie domowym, okresli¢ ich wysokosé, stwierdzi¢ co ma na nie wptyw i
odpowiednio zaplanowa¢ swoje wydatki uwzgledniajac state przychody,

[@ poznali nowe sposoby na wprowadzanie oszczednoéci w swoim gospodarstwie domowym (dzigki pracy w grupie i wymianie
doswiadczen)

Bank Zywnosci realizowat 4 rodzaje tematdw: warsztaty zywieniowo-dietetyczne, kulinarne, edukacja ekonomiczna oraz
niemarnowanie 2ywnosci.

Ze wzgledu na obostrzenia zwigzane z rozwojem Covid 19 na 3 miesigce wstrzymano realizacje dziatart towarzyszacych. Po
powrocie do realizacji dziatari towarzyszacych, dziatania prowadzono majac na uwadze rekomendacje dotyczace liczby
uczestnikéw warsztatéw, odstepu miedzy stanowiskami, potrzeby noszenia maseczek.

W 2020 roku, w Podprogramie 2019 Bank Zywnosci zrealizowat:

o warsztaty kulinarne — 49 warsztatéw dla 463 osdb,

» warsztaty zywieriowo — dietetyczne — 40 warsztatoéw dla 331 oséb,

« program edukacyjny dotyczacych przeciwdziatania marnowaniu zywnosci — 18 warsztatéw dla 65 osob,

« edukacji ekonomicznej — 7 warsztatéw dla 30 oséb.

tacznie w 2020 roku zrealizowano 114 warsztatéw dla 889 oséb, w tym 228 niepetnosprawnych.

Pozostate dziatania edukacyjne.

Dziataniem kontynuowanym w roku 2020 byt Projekt edukacyjny EkoMisja — nie marnuje! - finansowany ze srodkéw
Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej, sieci Lidl Polska oraz marki Amica

Celem projektu byto zwiekszenie $wiadomosci dzieci i mtodziezy na temat ekologicznych skutkéw marnowania zywnosci oraz
ograniczanie tych niekorzystnych dla $rodowiska naturalnego zachowari.

W 2020 do projektu zrekrutowano 9 szkét podstawowych, z ktérymi przeprowadzono rozmowy na temat celu dziatania i
oczekiwanych rezultatéw. W szkotach przeprowadzono zajgcia inicjujace tzn. przedstawiajace sytuacje problemowa i
poproszono uczniéw o przygotowanie pracy metoda projektu. W zajeciach inicjujacych wzieto udziat 690 uczniéw. Zajgcia
upowszechniajace, czyli prezentacje projektéw obejrzato 1 527 uczniow.

5.2. Inne

Waine dziatania zwigzane z czasem pandemii:

1) Niewatpliwym sukcesem byto nieprzerwanie, przez caty okres pandemii, realizowanie zadari Banku Zywnosci. Ze zwigkszong
intensywnoscia niz na co dzier pracownicy dbali o zagospodarowanie zywnosci, szczegoinie krétkoterminowej. Bank Zywnosci
ze wzgledu na zmieniong organizacje pracy mogt dziatac bez zadnych przerw. Biorac pod uwage ilos¢ pozyskiwanej 2ywnosci
wymagajacej dalszej dystrybucji byto to niezmiernie istotne. Réwniez ze wzgledu na ograniczenia wprowadzane w instytucjach i
organizacjach dystrybuujacych zywnos¢ istniata konieczno$¢ sprawnego przekazywania zywnosci w miejsca, w ktérych
zgtaszane byly konkretne potrzeby.

2) Podczas trwania pandemii - wykorzystano mechanizmy rzagdowe, ktdre otworzyty mozliwosci pozysku zywnos$ci zagrozonej
zmarnowaniem. Odnosito sie to do odbioréw niewydanych owocéw, warzyw, mleka, sokéw z programow dla szkot, ktére ze
wzgledu na zamkniecie placéwek o$wiatowych mogty ulec zmarnowaniu. W ten sposdb zadysponowano ponad 56 ton
zywnosci, przekazanej do organizacji wspétpracujgcych.

3) Podczas pandemii Bank Zywnosci starat sie stanowi¢ wsparcie réwniez dla organizacji wydajacych zywnos¢. Biorgc pod
uwage ryzyko zwigzane z kontaktami z innymi ludZmi podczas okresu pandemii pozyskaliémy z réznych Zrédet fundusze na
wsparcie wszystkich organizacji wspétpracujacych (oséb wydajacych zywnosc), ktore zgtosity taka potrzebe. Organizacje
otrzymaty od Banku Zywnoéci érodki do dezynfekcji i ochrony osobiste] - w postaci przytbic, maseczek, ptynu do dezynfekgji,
mat dezynfekujacych.

W 2020 roku odbyly sie nietypowe zbiérki zywnosci — bez wolontariuszy. Jedna ze zbiorek byta zbiérka pieniezna. Za pozyskane
érodki finansowe zakupiono Zywnos¢.
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taczna ilosé zadysponowane] zywnosci, ktéra trafita do Banku Zywnosci dzieki prowadzonym zbiérkom to 1, 071 tony.

Taka forma zbiérek potwierdzita jednoznacznie, ze ,sita” zbidrki sg wolontariusze, ktérzy rozmawiaja z klientami, przekazuja cel,
na ktéry ma byé przeznaczona zywnos¢, przede wszystkim jednak nadaja zbidrce ,ludzkiego wymiaru”. Kontakt cztowieka z
cztowiekiem stanowi podstawe tego typu akcji, w 2020 stanowczo tego zabrakto.

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

O®RO

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez R B wojewsdztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego kilka gmin B kilka wojewddztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozydji) B4 powiat E] caty kraj

X kilka powiatéw [C] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatari organizacji Osoby fizyczne 0

(Nalezy oszacowafd liczbe odbiorcéw dziafari organizacji w okresie 70
sprowozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

-

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnoéé nieodptatng pozytku publicznego  Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziotalnosci nieodplatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y} dziatalnosci
poiytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu{-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) te] dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziotainoscl nieodplatnej, nalezy podadé informacjg na temat 3
giéwnych rodzajow dziatalnoéci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od giéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

Sfera dziatalnosci pozytku S readiiot distaness Numer Kodu

i publicznego (PKD)

Dziatalnos¢ pozostatych organizacji
cztonkowskich , gdzie indziej niesklasyfikowana.
Pozyskiwanie i gromadzenie daréw w formie
petnowartoéciowej zywnosci oraz innych
pomoc spoteczna, w tym pomoc artykutéw od wszelkich podmiotéw krajowych i
rodzinom i osobom w trudnej zagranicznych z zachowaniem aktualnie

1 sytuacji Zyciowej oraz obowigzujgcych przepiséw i norm sanitarno- 94992 0,00zt
wyréwnywanie szans tych rodzini  |epidemiologicznych oraz magazynowanie,
0s6b segregowanie, paczkowanie, transport oraz
rozdzial otrzymanych daréw wsrdd organizacji i
instytucji zajmujacych sie pomoca

dla oséb potrzebujgcych wg zasad ustalonych
przez wtadze bankéw zywnosci.
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Dziatalnoéé pozostatych organizacji
cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana
promocja w zakresie wolontariatu mfodziezy w
wieku szkolnym , dzieci i oséb dorostych ze
szczegblnym uwzglednieniem wolontariatu
akcyjnego-zbiérek zywnosci. Organizacje
warsztatc?w praktycznych por!wagajacvm - 94.99 7 0,00 2t
wolontariuszom podczas realizowanych zbiérek
zywnosci wywiazywac sie ze swoich
obowiazkéw, ale i wspomagajac swiadomosé
praw wolontariusza. Wydawanie publikacji na
rzecz wolontariuszy przekazujgcych wiedze
zaréwno prawng jak i praktyczng w zakresie
wolontariatu.

2 promocja i organizacja wolontariatu

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego 5 Nie

4.2, Naleiy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
poiytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech giéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gidwnego przedmiotu dzialainosci

Szacunkowe koszty
e poniesione w ramach
Lp. plers dzﬁ?::;? 2ozy'tku Przedmiot dziatalnosci Nun(%:lr(g)o a sfery z 1% podatku
P ® dochodowego od oséb
: fizycznych
 Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatainosci w okresie sprawozdawczym, a takie
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tef dziatalnosci. Jezeli organizacjo prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podad informacje
na temat 3 giéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gldwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. kaczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 8 438 768,71 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 8 407 002,65 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 1671712
e) pozostate przychody 30 094,35 zt
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roku sprawozdawczego

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzieri

2.1, Przychody z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych 1539,40 zt
2.2. Ze #rédet publicznych ogétem: 375 463,232t
a) ze érodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 330 463,23 zt
- b) ze Srodkdéw budzetu paristwa 15 000,00 zt
tym:
¢) ze $rodkéw budietu jednostek samorzadu terytorialnego 30 000,00 zt
d) ze srodkdw paristwowych funduszy celowych 0,00 z¢
2.3. Ze irédet prywatnych ogétem: 3 260,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od oséb fizycznych 3 260,00 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 0,00 zt
;m' d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
: e) ze spadkdw, zapiséw 0,00 zt
fiz wpfywé;u z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 zt
majgtkowych) - '
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zi%
2.4. Z innych Zrédet 8 058 506,08 zt

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdinosci okresione w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od os6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyisze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

TR T

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

8334 385,97 zt

0,00 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

8132 700,96 zt

0,00 zt
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publicznego w okresie sprawozdawczym

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziafalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) koszty finansowe 0,00 zt

e) koszty administracyjne 201 678,30 zt 0,00 zt

f) pozostate koszty ogotem 6,71 zt 0,00 zt
0,00 zt 0,00 z¢

5. Wynik dziatalnoéci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

274 301,69 zt

I~ z podatku dochodowego od os6b prawnych

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalno$ci gospodarcze] 0,00 zt
w tym: wysokoé¢ érodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

0,00 zt

[T z podatku od nieruchomosci
I™ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych -
zwolniert ™ zpodatku od towaréw i ustug
(Nalesy wskazat jedng lub wigcej pozycji. W przypadku ™ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) I™ z optat sadowych
™ zinnych zwolnien, jakich:
¥ nie korzystata
. =
!
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a  Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczeg6lnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
‘preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
'nieruchomoéci nastepujgce prawo:

|(Nalezy wskazac jednq lub wigcej pozycji)

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa
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1.1. Liczba 0s6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czgsc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie 5q juz zatrudnione w organizacji)

8 osob

1.2. Przecigtna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

peine etaty

(Aby okreslic przecigtne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdinych miesiqcach w okresie sprawozdawczym (wraz z ulamkami odpowiadajgeymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesigcy i podzielic przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

4,00 etatéw

1.3. Liczba os6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych bylo wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

4 0s6b

¥ Tak

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo | bez wynagrodzenia wykenujq $wiadczenia na rzecz organizacji, niezoleinie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, czlonkowie, pracownicy, osoby $wiadczgee ustugi na pedstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wiadz organizacji)

2.1. Organizacja posiada cztonkéw " Nie
0 oséb fizycznych
2.2. Liczba czfonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

24 0s6b prawnych

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w g
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie B éb‘
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
m:
i b) inne osoby 0 oséb
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i3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
| (Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

Iakresr‘e sprawozdawczym) J
‘ a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie Gt
iW umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego |
{tym: |
‘ b) inne osoby 0 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuszy niz 6

miesiecy 0 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $windczen wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym)

i a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 060
|W umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego |
|tym: .

i 0 oséb

b) inne osoby

1.tgczna kwota wynagrodzeri (brutto) wyptaconych przez organizacjg w okresie sprawozdawczym

276 182,91 zt

i a) z tytutu umoéw o prace

263 422,91 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

224 222,91 zt

s - nagrody 5 000,00 zt
{ By - premie 34 200,00 zt
‘ - inne $wiadczenia g 0,00 zt
‘ 12 760,00 zi

| b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
éwiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

276 182,91 zt

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng poizytku publicznego

0,00 zt

tym: |) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

276 182,91 zt

3. kaczna kwota wynagrodzer wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
éwiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne] w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscia gospodarcza

0,00 zt

4, Wysoko$¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wypfaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacii, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
éwiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecigtne miesieczne wynagrodzenie nalety: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwotg przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysoko$é¢ przecietnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie | inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4}

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 z

7. Wysoko$¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom éwiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

organizacji, z pominigciem wynagrodzen 0s6b, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie

1917,94 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 z

9. Wysokosé najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 z

10. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wlczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 z

11. Wysoko$¢ najwyiszego (jednostkowego) miesigecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzer oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 300,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Moina wpisac informacje dotyczqce wynagrodzen, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chclataby podzielié sie z opiniq publiczng)

T Tak

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych ' Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienigznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienigznych i
R N

przekazanie osobom
potrzebujgcym z terenu waoj.
pomorskiego jak najwiekszej
ilosci réznorodnej
petnowartosciowe] zywnosci
pochodzgcej od dystrybutoréw/
producentéw 2ywnosci oraz
przeprowadzenie dziatar
edukacyjnych
upowszechniajgcych
niemarnowanie zywnosci. W
ramach projektu powstata gra
edukacyjna, ktéra zostata
przeprowadzona w 10
Swietlicach Gminnego O$rodka
Kultury w Chaojnicach.

* Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ™ R
2. Informacja na temat gféwnych realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
{Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel{-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|,,Gra w niemarnowanie.” Celem gtéwnym zadania byto  |Wojewddztwo Pomorskie 20 000,00 zt
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N

,Bezpieczni w dziataniu” Cel zadania-zapewnienia Wojewdédztwo Pomorskie 10 000,00 zt
bezpieczeﬁstwé przekazywania
zywnosci do
organizacji/instytucji
dziatajgcych na rzecz 0séb
potrzebujacych z gmin
potozonych w wojewodztwie
pomorskim na state
wspétpracujacych lub
zamierzajacych podjac
wspétprace z Bankiem Zywnosci
w Chojnicach. W ramach
realizacji zadania zaopatrzono
organizacje/instytucje z terenu
wojewddztwa pomorskiego
oraz pracownikéw Banku
Zywnosci w Chojnicach w srodki
do dezynfekcji, srodki ochrony
osobistej, maty dezynfekujace
oraz ostony z pleksi

& Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji _
rzadowej lub pafistwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan | kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego glowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|, Sita lokalnej pomocy”. wspieranie pomocg Wojewoda Pomorski 15 000,00 zt

zywnosciowa osob
potrzebujacych, zréznicowanie
srodet pomocy, zapewnienie
ciagtoéci pomocy w okresie
pandemii, edukacja miodziezy,
zaangazowanie jej w pomoc
osobom potrzebujacym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne & Nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacjg

Przedmiot zamdwienia Nazwa organu

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
og6lnej liczby gfoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw & tolobs sinei
Lp. Nazwa spoiki REGON Siedziba spétki b | M 0gonel
kabitale liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym
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=
Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli |
]

(=1

Krajowy Osrodek Wsparcia Rolnictwa 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 & Tak
wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. e Ni
w sprawie obowigzku badania sprawozdar finansowych organizac]i pozytku publicznego 5

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w poniisze pole inne informacje, ktérymi organizacja cheiataby podzielié sie z opiniq publiczng)
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